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1.1.

2.
2.1.

GIRIS
Rapor Hakkinda Bilgiler
Raporu ait oldugu egitim 6gretim donemi: 2024-2025

Raporu Hazirlayan Iletisim Bilgileri

Dog. Dr. Baris CUKURBASI, MCBU MTMYO Bilgisayar Teknolojisi Boliimii, 0544 835
88 28, baris.cukurbasi@cbu.edu.tr

Ogr. Gér. Nur ERDEM, MCBU MTMYO Bilgisayar Teknolojisi Boliimii, 0544 304 75
78, nur.erdem@cbu.edu.tr

Boliim Hakkinda Bilgiler
e Bolimiin kisa tarihgesi

Manisa Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Bilgisayar Teknolojisi Boliimii 2020-2021
akademik yilinda Bilgisayar Programciligi programi ile kurulmustur. 2024-2025 akademik
yilinda Biiyiik Veri Analistligi Programi boliime dahil olmustur. Bilgisayar Teknolojisi
Boliimiinde bir dogent doktor, bir doktor 6gretim {iyesi ve ili¢ 6gretim gorevlisi gorev
yapmaktadir.

Boliimiin amaci; bilisim teknolojileri alaninda gerekli olan tiim bilgilerle donatilmis ve bu
bilgileri 6ziimsemis, Endiistri 5.0 yeterlikleri ile sektdrde ihtiya¢ duyulan yeni bilisim
sistemlerini tanima ve uygulama kabiliyetine sahip, sektorde ihtiya¢ duyulan yeni bilisim
sistemlerini tanima ve uygulama kabiliyetine sahip, sektdriin ve endiistrinin ihtiya¢larini
hizl1 ve net bir sekilde karsilayabilen, 21. ylizyil beceri diizeyleri yiiksek, bilgisayar yazilim
ve donanimlarinda ortaya ¢ikabilecek sorunlar1 ¢ozebilen ve yeni yazilimlar gelistirebilecek
yetenegi olan, ¢alisir durumda bulunan bilisim sistemlerinin bakim, onarim ve isletmesini
yapabilecek bilgi birikimi olan, kalite glivencesi de dahil olmak iizere is planlama,
hazirlama, tasarlama ve isletim sistemlerinde gorev alabilecek niteliklere sahip teknik
elemanlar yetistirmektir.

Boliimiin Egitim Programlari (OnLisans, Lisans, Yiiksek Lisans, Doktora)

o Bilgisayar Programciligi Onlisans Programi
o Biiyiik Veri Analistligi Onlisans Programi

1.2.  Programa Ait Bilgiler
e Programin Tiirii: Birinci Ogretim
e Programin Egitim Dili: Tiirk¢e

OGRENCILER

Ogrenci Kabulleri
Ogrenciler OSYM tarafindan gerceklestirilen TYT sinavi ile aldiklar1 puan neticesinde
yaptiklar1 tercihlere gore siralanarak yerlestirilmektedir. Herhangi bir 6zel 6n kosul
bulunmamaktadir. Tablo 2.1°de yerlesen 6grencilere iliskin bilgiler yer almaktadir.



Tablo 2.1. Ogrencilerinin OSYS Derecelerine iliskin Bilgi

Kayit
YIL Puan Tiirii | Kontenjan Y-a,p tlral.l En Kugik En Buyik
Ogrenci Puan Puan
Sayisi
2024 TYT 31 31 332,18542 406,07910
Ornek Kamtlar:

Kamit 2.1.1. https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24374&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

Kanit 2.1.2. https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/egitim-ogretim/yeni-kazanan-ogrenciler.5598.tr.html

Kanit 2.1.3. https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=102550801

Kamt 2.1.4. https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/istatistikler/bolum-puanlari.5473.tr.html

2.2.  Yatay Gegisler ve Ders Sayma
Biiyiik Veri Analistligi Programina yapilan yatay gecis bagvuru ve degerlendirme islemleri,
Universitemizin akademik takviminde belirlenen siirelerde yapilir. Bagvurularla ilgili
degerlendirmeyi ilgili birim yonetim kurulu tarafindan olusturulan komisyon yapar.
Sonuglar, ilgili birim y6netim kurulu onayindan sonra kesinlesir. Kesinlesen sonuglar ilgili
birimlerin web sayfasinda ilanen teblig edilir. Programa heniiz yatay gecis yapan 6grenci
bulunmamaktadir.

Tablo 2.2. Yatay Gegis Bilgileri

YIL Programa Yatay Gegcis Yapan Ogrenci Sayisi
2024-2025 Bahar Yariyili | yok

Kanitlar:

Kanit 2.2.1. Yiiksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar
Arasinda Gecis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina
Iliskin Yonetmelik Linki

Kamt 2.2.2. MCBU Onlisans ve Lisans Ders Muafivyeti ve Intibak Islemleri Yonergesi Linki

Kanit 2.2.3. MCBU Onlisans ve Lisans Programlari Arasinda Kurum Ici ve Kurumlararasi
Yatay Gecgis Yonergesi Linki

2.3.  Ogrenci Degisimi
e Bilgisayar Teknolojisi Bolimii olarak baska kurumlarla anlagmalar yapmak ve
ortakliklar kurmak tizere ¢alismalar yapmaktayiz. Ayrica 6grenci hareketliligini tesvik
edecek ve saglayacak dnlemler almak iizere planlamalar yapmaktay1z.

2.4,  Damsmanhk ve izleme
e Programa kaydolan her 6grenci icin, kaydoldugu Egitim-Ogretim Y1li basinda Boliim
Baskanlig1 tarafindan akademik danisman gorevlendirilir. Gérevlendirmeler oncelikle
ogretim tyeleri arasindan, yeterli sayida 6gretim iiyesi bulunmadigi durumlarda ise
bolimdeki diger o6gretim elemanlar1 arasindan gerceklestirilir. Boliim Baskant,

2


https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24374&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/egitim-ogretim/yeni-kazanan-ogrenciler.5598.tr.html
https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=102550801
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/istatistikler/bolum-puanlari.5473.tr.html
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Yönergeler/ders_transferi_muaf_yonerge_23.01.2020.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/CBU%20kurumlararası%20yatay%20geçiş%20yönergesi.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/CBU%20kurumlararası%20yatay%20geçiş%20yönergesi.pdf

Danisman Ogretim Eleman1 basina diisen 6grenci sayisin1 belirlerken, siif mevcutlari
ve Ogretim elemanlar1 sayisini dikkate alirlar.
Akademik danismanlik hizmeti; Ogrencilere iiniversite yasamina uyum ve kendi egitim-
ogretimlerini planlayabilmeleri konusunda yardimci olmak, akademik, sosyal ve
kiiltiirel konularda yol gostermek, yasam boyu Ogrenme ve arastirma aliskanligi
kazandirmak, zihinsel, sosyal ve duygusal yonleriyle 6grencinin kisiliginin bir biitlin
olarak gelisebilmesi i¢in uygun ortamin hazirlanmasina yardimei olmak vb. gorev ve
sorumluluklari igeren bir egitsel rehberlik ¢calismasidir.
Her yi1l giiz donemi baslangicinda birinci sinmif 6grencileri i¢in uyum (oryantasyon)
programi diizenlenmektedir. Bu oryantasyon programinda tiim 6gretim elemanlar1 hazir
bulunmaktadir. Bunun yami sira, Ogrencilerin egitsel, mesleki ve kisisel-sosyal
gelisimlerini destekleyen sosyal sorumluluk dersleri, sosyal sorumluluk projeleri,
kariyer giinleri kapsaminda sektorle bir araya geldikleri yazilim sergisi etkinlikleri
yapilmaktadir. Bilgisayar Teknolojisi Boliimii 6zelinde gergeklestirilen bu faaliyet ve
caligmalara derse kayitl olan veya olmayan tiim 6grencilerimiz katilmaktadir.
Boliim biinyesinde var olan genisletilmis gerceklik laboratuvari (XRLab) ile
ogrencilerin egitsel, mesleki ve kisisel-sosyal gelisimlerini destekleyen atolyeler
gerceklestirilmektedir. Bu atdlyelere aktif Ogrencilerimizin yani sira mezun
ogrencilerimizden de katilim olmaktadir.
Biiylik Veri Analistligi Programinda her egitim-6gretim yil1 basinda, programa yeni
kayit yaptiran her Ogrenci i¢in bir akademik danigman gorevlendirilmekte; bu
gorevlendirmeler Oncelikle Ogretim iiyeleri arasindan yapilmakta, Ogretim iiyesi
sayisinin ~ yetersiz  kaldigi  durumlarda ise Ogretim  gorevlileri arasindan
gergeklestirilmektedir. Danigman atamalar1 bolim bagkanligir tarafindan  smif
mevcutlar1 ve 6gretim elemani sayist g6z 6niinde bulundurularak planlanmaktadir.
Danismanlik hizmeti; 6grencilerin {iniversite yasamina uyum saglamasi, egitim
planlamasini gergeklestirmesi, akademik ve sosyal gelisimini siirdiirebilmesi ve kariyer
hedeflerini belirleyebilmesi adma yapilandirilmis bir rehberlik sistemidir. Ogrencilerin
zihinsel, sosyal ve duygusal gelisimlerinin biitiinciil olarak desteklenmesi amaciyla
akademik danismanlik sadece ders se¢imi ve kayit yenileme islemleriyle simnirh
kalmay1p; ayn1 zamanda yasam boyu 6grenme, arastirma aliskanliklar1 kazandirma ve
kariyer yonlendirme gibi bir¢ok alan1 da kapsamaktadir.
2024-2025 egitim-Ogretim yilinda boliimde toplam 109 oOgrenciye ili¢ akademik
danisman hizmet vermistir. Ogretim eleman1 basina diisen dgrenci sayis1 yaklasik 36,3
olup, bu oran 6grencilerle birebir ilgilenilmesine olanak saglayacak diizeydedir. Boliim
Akademik Danigsmanlik Komisyonu asagidaki tiyelerden olusmaktadir:

o Dr. Ogr. Uyesi Caglar KARACA (Baskan)

o Ogr. Goér. Emre Baysal (Uye)

o Ogr. Gér. Nur ERDEM (Uye)
Akademik danigmanlar tarafindan belirlenen danigsmanlhik giin ve saatleri (6rnegin
Persembe giinleri 13:30-15:30) diizenli olarak yiiriitilmekte, 6grencilerle yiiz yiize ve
cevrim i¢i (Microsoft Teams, Telegram) goriismeler gergeklestirilerek erisilebilirlik
artirtlmaktadir.
Danigsmanlik faaliyetleri kapsaminda yiiriitiilen ¢aligmalar arasinda:

o Oryantasyon programlari,

o Danigmanlik raporlari,



<

Tiim ekipler

2024-2025 Danmigmanlhik Sinifi Merhaba Arkadaglar;

>

o Akademik takip cizelgeleri,
o E-posta ve UBS yazigsmalari,
o Ogrenci kuliipleriyle iliskili

destek calismalar1 bulunmaktadir.

Ogrenciler sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif olanaklara erisebilmektedir. Sosyal,
kiiltiirel, sanatsal ve sportif etkinlikler kapsaminda 6grenci topluluklarinda yer alan
program Ogrencileri bulunmaktadir. Bu 6grencilerden bazilar topluluklarin yonetim
kurulu ya da damisma kurulunda yer almaktadir. Topluluk faaliyetleri genel olarak
programlara Ozel ac¢ilan hizli iletisim ortami olan Telegram kanali araciligiyla
yapilmakta olup, Manisa Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu’nun paydas oldugu
etkinlikler ayn1 zamanda birim Web sayfasindan da duyurulmaktadir.

Ogrencinin akademik gelisimini takip eden, yon gdsteren, akademik sorunlarma ve
kariyer planlamasina destek olan bir danisman Ogretim {iyesi bulunmaktadir.
Danismanlik sistemi Ogrenci portfolyosu gibi yontemlerle takip edilmekte ve
iyilestirilmektedir. Ogrencilerin danismanlarina erisimi kolaydir ve ¢esitli erisimi
olanaklar1 (yiiz ylize, ¢evrimi¢i) bulunmaktadir.

BB Genel Gonderiler Dosyalar (&) 8 Q @&

SG° SEMIH GENGAY 11.02

2024-2025 Bahar Donemi Ders Kayitlari

Bugiin itibariyle ders kayit siresi bagladi. Ders kaydini yapanlar olmus.

Girig sayfast Ekstra bir durumu olmayan arkadaslarin segtikleri AKTS toplami 30 olmasi gerekmektedir.
Class Notebook Bazi dersler segmeli, segmeli derslerden her kategoriden bir segmeli ders segmelisiniz.
Ornegin Teknik Segmeli Dersler kategorisinde iki ders varsa birini segmelisiniz.
Sinif galimas Bu tir durumlara dikkat ederek ders kaydini tamamlayanlar diizeltme yapabilirler.
Odevier
Notlar >
Reflect
Insights
| s6, SEMIH GENGAY 13.02 22
Agilacak dersler bunlar. Sizin ders kayit ekraninizi géremedigimden surdan su sekilde yapabilirsiniz diyemiyorum. Konuyla ilgili usd
na Kanallar birimine yazdim cvp gelirse ayrintil bilgi paylagirim. Sizden usd dersi segen varsa deneyimini burdan paylagirsa sevinirim
Genel

02 DURUKAN |. 241613019 13.02 22:
Derslerin heniiz agiimadigin diisiiniiyorum. Benim karsima gelen ekranda segebilecegiim dersler sadece benim segtiklerimle sinirl
ve bunlar diginda bir segim yapamiyorum, USD dersleri agildig i gunda bilgi gim. Tegekkilr ederim, Iyi
aksamlar dilerim.

56, SEMIH GENGAY 13.02 22
Yeni bir sisteme gegildiginden siireg bazen karisik olabiliyor. Ders kayit ve ders ekle siireci baya uzun zaten cok aceleci
davranmaya da gerek yok. Bilgiler geldikge sistem diizeldikge bilgi paylagimi yapariz

s, Yanitla

$G, SEMIH GENCAY 14.0214:43 Duzeniens

USD Segmeli Dersleri Hk.
Merhaba Arkadaglar;

Universite Segmeli Dersler (USD) kategorisinden ders segebiliyorsunuz artik sorun giderildi. Blim segmeli dersleri yerine lgi alaniniza
giren bir isd dersi segebilirsiniz.

[ Génderi baglat
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Ornek Kanitlar

Kanit 2.4.1. T.C. Manisa Celal Bayar Universitesi On Lisans ve Lisans Ogrenci Akademik
Danismanlik Yonergesi Linki

Kamt 2.4.2. Boliim Akademik Danismanlik Komisyonlar1 Uyeleri (Y©onergede belirtilmistir)

Bilgisayar Teknolojileri Boliimii Boliim Akademik Damismanhk Komisyonu

Unvan Ad1 Soyadi Gorevi
Dr. Ogr. Uyesi Caglar KARACA Baskan
Ogr. Gér. Emre BAYSAL Uye
Ogr. Gér. Nur ERDEM Uye

Kanit 2.4.3. Danismanlik Listeleri (Yonergede belirtilmistir)

Kanit 2.4.4. Danismanlik Programi Giin ve Saatleri (Yonergede belirtilmistir)

Kanit 2.4.5. Danismanlik Raporlar1 (Kanit dosyasinda yer almaktadir)
Kanit 2.4.6. Oryantasyon Programi (Kanit dosyasinda yer almaktadir)

Kamt 2.4.7. Ogrenciler ile yapilan e-posta, ubs ve Teams yazigmalar1 (Kanit dosyasinda yer
almaktadir)

2.5.  Ogrenci Faaliyetlerinin Degerlendirilmesi

e Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki faaliyetleri
seffaf, adil ve tutarli yontemlerle olciilmekte ve degerlendirilmektedir. Bu baglamda
ornek siiregler asagida aciklanmaistir:

e Biiyiik Veri Analistligi Programi dersleri i¢in akademik yil dénemi baslangicinda
Boliim Akademik Kurul Toplantis1 yapilmakta ve hem dersler tek tek ele alinarak hem
de tiim dersler birbirleri ile iligkilendirilerek genel planlamalar yapilmaktadir. Bu
siiregte birbiri ile baglantili olan derslerin nasil gerceklestirilecegine iliskin de kararlar
alinmaktadir. Ornegin Veri Madenciligi dersi, Ileri Veri Analitigi ve Makine Ogrenmesi


https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Yönergeler/MCBU-Danismanlik_Yonerge_Sent_Kb.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Yönergeler/MCBU-Danismanlik_Yonerge_Sent_Kb.pdf
https://manisamyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_213/file/2024_2025_Akademik_Danismanlik_Listesi.pdf
https://manisamyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_213/file/2024-2025%20MYO%20Akademik%20Dan%C4%B1%C5%9Fmanl%C4%B1k%20Bahar%20D%C3%B6nemi%20Program%C4%B1.pdf

dersiyle baglantili bir derstir. Dolayisiyla Veri Madenciligi dersinin igerigi ve islenisi
diger derslerin planlamasinda etkili olmaktadir. Ciinkii diger iki derste de 6grenciler veri
madenciligi dersinde 6grendikleri yontemleri kullanarak uygulama yapmaktadir.
Bolim Akademik Kurul Toplantisi neticesinde alinan kararlar donem baslangicinda
ogrencilerle gerceklestirilen bir toplantida 6grencilerle paylasilmakta ve 6grencilerin de
goriisleri alinarak, uygulamaya konulmaktadir. Tiim bu siiregler Planla-Uygula-Kontrol
Et-Onlem al (PUKO) cevrimi ile gerceklestirilmektedir. Bu kapsamda dénem basinda
gergeklestirilen  Bolim  Akademik  Kurul Toplantisi  planlama  asamasini
olusturmaktadir. Donem boyunca gerceklestirilen 6grenme-6gretme faaliyetleri
uygulama asamasini olusturmaktadir. Donem igerisinde yapilan siire¢ degerlendirme ve
donem sonunda yapilan sonu¢ degerlendirme faaliyetleri ile 6grenci anketlerinden
alman geribildirimler kontrol et asamasini olusturmaktadir. Tim bu asamalarin
incelenip, degerlendirilmesi ile ortaya ¢ikan durumlar ise Onlem al agamasi ile
iyilestirme faaliyeti olarak yansitilmaktadir.

Biiyik Veri Analistligi programi bahar doénemi derslerinin degerlendirilmesinde
degerlendirme ¢izelgeleri kullanilmistir. Bu ¢izelgelerin kullanilmasi1 asamasinda ders
saatlerinde 6grenciler akranlarina ve dersin hocasina donem sonu projelerini sunmustur.
Sunum siirecinde kendilerine yoneltilen sorular1 da yanitlayarak gelistirdikleri biiytik
veri projelerini gostermislerdir. Siirecin genelinde Resim 1 'de goriilen c¢izelge
kullanilarak proje bazli degerlendirme yapilmistir.

Degerlendirici Adi- Seyadi:

Veri Madenciligi-lleri Verl Analiti§i Dersleri - Proje Puanlama Cizelgesi
2024-2025 Bahar Dénemi
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Kriter Puani

Amazon iade Durumu Tahminleme

Elektrik Dagimtim Sistemlerinde Kesinti
Tahminleme

Tiim derslerde benzer siirecler gergeklestirilmistir. Dersler, dijital 6grenme materyalleri
(egitsel video, dokiiman gibi) ile desteklenerek bir icerik yonetim sistemi (Google
Classroom vb) kullanilarak gergeklestirilmistir. Teorik agirlikli olan derslerde de
ogrencilerin birden fazla 6grenme basamagini kullanabilecekleri tiirde degerlendirme
islemleri gergeklestirilmistir. Ders degerlendirmelerine iliskin 6rnek ekran goriintiileri
su sekildedir:




3) Yaygin olarak kullanilan veri analitigi araglarina iki 6rnek veriniz ve bu araglarin kullanim
amaglarini kisaca agiklayiniz.

4) Veri analisti pozisyonu igin hazirlanan 6zge¢mislerde ATS uyumunun neden énemli oldugunu
agiklayiniz. ATS uyumlu bir CV hazirlarken dikkat edilmesi gereken temel unsurlari kisaca
belirtiniz.

5) Perakende sektoriinde benzer misteri gruplarini belirlemek amaciyla misteri segmentasyonu
yapmak isteyen bir firma en uygun olarak hangi analiz tiiriinii kullanmalidir?

A) Zaman serisi analizi

B) Kimeleme (Clustering)

C) Dogrusal regresyon

D) Naive Bayes

6) Bir mobil ahgverig uygulamasi, kullanici davramglanim analiz ederek kullamciy: ait oldugu ilgi
profiline gére simiflandirmaktadir. Kullanicilara ait asagidaki 3 nitelik dlgiilmektedir:

+ xi: Son 7 giinde inceledigi teknoloji tiriin say1s1

+  xa: Son 7 giinde inceledii moda iiriin sayis1

= Xxa: Sepete eklenen ama satin alinmayan iiriin sayisi
Kullanicilar su siniflara ayrihir:

= A: Teknoloji Meraklist

= B: Moda Takipgisi

* C:Kararsiz/ Kangik [lgi

Agagidaki veri seti bu siniflamaya 6rnektir:

Kullanici | Teknoloji (x1) [ Moda (xz) | Sepet (xs) [ Simf
1 6 - A
2 5 3 6 C
3 3 6 5 B
4 4 5 8 C
5 il 1 2 A
6 2 7 3 B
7 3 5 6 C

Yeni bir kullanic1 agagidaki davramiglar: gostermigtir:
s xui=4 x2=4, xa=5

Asagidaki yénergeye uyarak; bu kullaniciyrk = 3 kabul ederek afirhksiz _ovlama (k-NN)
yontemiyle simflandiriniz.

1. Mesafeleri hesaplayin.
2. En yakin 3 komguyu bulun.
3. Oylama sonucunda hangi sinifa ait olacagim belirleyin.|

10) Gerekli kiitiiphaneleri asagidaki kodlar kullanarak ige aktarmiz.

from sklearn.linear_model import LogisticRegression
from sklearn.metrics import classification_report, confusion_matrix

Daha 6nce olusturdugunuz egitim ve test kiimelerini (X_train, X_test, y_train, y_test)
kullanarak:

a) Lojistik regresyon modeli tanimlayimiz.

@ iter=5000, solver='Ibfgs', random state=42 parametrelerini kullaniniz. (5 puan)
b) Modeli egitim verisiyle egitiniz. (5 puan)

c) Egitim sonras1 modeli kullanarak test verisi iizerinde tahmin yapiniz. (5 puan)

d) Olusturdugunuz lojistik regresyon modeli ve test verisi iizerindeki tahmin sonuglarmni
kullanarak modelin performansin degerlendiriniz. (10 puan)

Asagidaki adimlar1 uygulayimz:

1. classification report fonksiyonu ile modelin temel basar1 metriklerini (accuracy,
precision, recall, fl1-score) ekrana yazdirmiz.

2. confusion matrix fonksiyonunu  kullanarak karmasiklik  (confusion)  matrisini

goriintiileyiniz.

Yalnizca bu iki performans ¢iktisini alacak sekilde gerekli python kodlarini yaziniz.




Boliim 2 — Asagidaki sorulan yamitlayimz

Soru § a) n pastas1 modeli” nedir?

(20 Puan) | b) Digiin pastasi modelinde gevresel hedeflerin neden diger hedeflerin temelinde yer aldigim
vurgulayan bir 6rnek ile aciklama yapmiz.

Soru 6 Bir iilke, yoksullugu azaltmak ve ekonomik biiyiimeyi desteklemek amaciyla karsal bélgelerde genis
(25 Puan) | caph bir biyoyakat iiretim program baslatmistiz. Bu program ile yenilenebilir enerji divetiminin
artirimast (SDG 7: Erigilebilir ve Temiz Enerji) ve kirsal kesimde istihdam yaranlarak yoksullugun
azaltilmast (SDG 1: Yoksulluga Son ve SDG &: Insana Yakisw Iy ve Ekonomik Bityiime)
hedeflenmektedir. Ancak, biyoyakit ham maddesi iivetimini artirmak igin bazi ormanlik alanlarin
tarum arazisine dénilgtiiriilmesi planl Lysld

Bu senaryoya gére:

a) Programm sundugu olumlu sinerjiye bir rnek veriniz.

b) Programin yol agabilecegi olumsuz bir ¢atigmaya bir rnek veriniz (hangi SKA’lar arasinda
catisma riski doguyor, aciklaymmz).

c) Belirttiginiz catigma riskini azaltmak veya ¢dzmek icin bir éneri sununuz.

Soru 7 Geligmekte olan bélgelerde egitimde firsat egitligini artirmak amaciyla yapay zeké destekli bir e-
(30 Puan) | dgrenme platformu gelistivildigini digiiniin. Bu platform, internet iizerinden dezavantajl konumdaki
Sgrencilere iicretsiz ve nitelikli egitim igerikleri sunmayt hedeflemektedir.

Bu duruma gére:

a) Bu proje 8ncelikle hangi Siirdiiriilebilir Kalkinma Amacma hizmet etmektedir? Belirtiniz.

b) Projenin dogrudan hedefi dismda, sinerji yaratabilecegi en az iki farkli SKA 6rnegi veriniz ve
platformun bu hedeflere nasil olumlu katk: saglayabilecegini kisaca aciklaymiz.

¢) Bu teknoloji tabanh ¢6ziimiin uygulanmasi sirasinda ortaya cikabilecek, bagka bir SKA ile 1lgili
olasi bir catisma riski belirtiniz ve neden ortaya ¢ikabilecegini agiklaymiz.

d) Belirttiginiz potansiyel catisma riskini dnlemek veya azaltmak i¢in ne tiir 6nlemler alinabilecegini
dneriniz.

Asagida agiklamalari verilen uygulamalarm hangi siirdiriilebilir kalkinma hedefine ya da hedeflerine
hizmet ettigini yandaki siituna yazimz. SDG numarasim yazip, hedefin adim yaziniz. Devaminda 1-2 ciimle
ile aciklama yapmiz. Sadece derste isledigimiz yere kadar olan SDG icin yamtlamamz gerekmektedir.

EN ILISKILI OLAN SDG*Yi YAZMANIZ GEREKMEKTEDIR. HER BiR UYGULAMA iCiN EN
FAZLA iKi SDG YAZABILIRSINIZ.

Kiya — Gelencksel bankacilik hizmetlerine erisimi
olmayan digiik gelirli bireylere ve kigik oleekli
girisimeilere, internet iizerinden mikro krediler
saglanmasina aracilik eden bir platformdur. Kiva
iizerinden dilnyanin dért bir yanindaki bagigeilar, kiigik
tutarlarda krediler vererek yoksul durmmdaka kigilerin 15
kurmasma, egitim ve saglik gibi ibtiyaclarmi finanse
etmesine destek olabilir.

Be My Eyes — Gorme engelli bireylerle goniilliileri akally
telefonlar iizerinden bulusturan bir uygulamadir. Grme
engelli kullanic1, uygulama ile bir géniillitye canl video
baglantis1 kurarak Srnedin bir belgenin {izerindekini
okuma. renkler ayurt etme gibi giinlitk konularda anhik
destek alabili. Bu sayede gérme engelli kisiler,
kargilagtiklart zorluklart aninda agmak icin gdniillillerin

“gbren gbzii ‘nden faydalanur.

e (Google Classroom gibi igerik yonetim sistemlerine ek olarak bazi derslerde Microsoft
Office Teams uygulamasi igerisinden de igerik paylasimi ve 6grencilerle iletisim kurma
siirecleri yiiriitiilmektedir.
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Ornek Kanitlar:

Kamt 2.5.1. MCBU Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Yo6netmeligi LinKi

Kamt 2.5.2. Manisa Celal Bayar Universitesi Bagil Degerlendirme Sistemi Y6nergesi Linki

Kamt 2.5.3. Celal Bayar Universitesi Yiizde On Basar1 Degerlendirme Yonergesi Linki

Kamt 2.5.4. Boliim Akademik Kurul Toplanti Tutanaklari (Kanit Dosya Olarak Eklendi)

2.6. Mezuniyet Kosullar:
Ogrencinin Biiyiik Veri Analistligi Programindan mezun olabilmek igin;

e Miifredat derslerindeki zorunlu dersleri almis olmasi,
e 120 AKTS’yi tamamlamis olmasi,
e lsletmede Mesleki Egitimini tamamlamis olmasi,

e Akademik not ortalamasinin en az 2.00 olmasi ve
e Sec¢meli derslerin miifredata uygun alinmis
olmas1 gerekmektedir.

e Mezuniyetle ilgili planlanan siire¢ su sekildedir; 6grencilerin mezuniyetlerine karar
verebilmek icin, programin gerektirdigi tiim kosullarin yerine getirildigini belirleme
islemi dgrenci isleri birimi ile baslamaktadir. Devaminda Boliim Egitim ve Ogrenci
Isleri Komisyonu toplanti yaparak mezuniyet asamasina gelen ogrencilerin
mezuniyetlerine karar verilir. Toplantinin sonunda komisyon karar1 alinarak
sonuclandirilir.

e Programa ogrenci alindigi ilk yil oldugu i¢in, son 1 yilda programdan ayrilan, kayit
donduran, kayd: silinen 6grenci sayilari Tablo 2.4’te verilmistir.

Tablo 2.4. Ayrilan, Kayit Donduran, Kaydi Silinen Ogrenci ve Mezun Sayilar

Kayit Kayd1 Egitimin
Ayrilan - Programinin
. . | Donduran | Silinen o Mezun
YIL Ogrenci | ;. . o . Siiresinde
Ogrenci Ogrenci o Sayisi
Sayisi Savisi Savisy Bitirilme
y y Orani
2024-2025 - - - - -



https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2015/08/20150802-1.htm
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Y%C3%B6nergeler/bagildegerlendirme.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/CBU_YUZDE_ON_YONERGES%C4%B0_.pdf

Ornek Kanitlar:

Kamt 2.6.1. MCBU Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi (Mezuniyet ve
Diploma ile ilgili maddeler.) Linki

2.1.

Siirekli Tyilestirme

e Boliimiin Ogrenci Kabulleri, Yatay Gegisler ve Ders Sayma, Ogrenci Degisimi,
Damigmanlhik ve Izleme, Ogrenci Faaliyetlerinin Degerlendirilmesi, Mezuniyet
Kosullar1 basliklar1 genel olarak degerlendirildiginde ¢esitli iyilestirme c¢alismalari
planlanmustir. Bu ¢aligmalar asagida maddeler halinde verilmistir.

e Bilgisayar Programciligi Programinda 2024 yil1 igerisinde gergeklestirilen donem sonu
yazilim sergisi esnasinda jiiri olarak yer alan i¢ ve dis paydaslarin goriisleri
dogrultusunda 18.02.2025 tarihli ve 2025/01 sayili Bolim Akademik Kurulu
Toplantisinda iyilestirme c¢alismalart yapilmistir. Yapilmasi planlanan iyilestirme
caligmalar1 05.03.2025 tarihli ve 2025/01 sayili Boliim Kalite Kurulu Toplantisinda
incelenmis ve bazi iyilestirme calismalari i¢in PUKO cevrimi baslatilmistir. Bu
kapsamda:

o Bilgisayar Teknolojisi Boliimii XRLab biinyesinde ¢esitli atolyeler diizenlemek
tizere PUKO kart1 hazirlanmstir. Atdlyeler bahar donemi igerisinde uygulanmig
ve basarryla tamamlanmustir. Ogrencilerden geri bildirimler sozlii olarak alimus
olup, bu hususta bir degerlendirme aract hazirlanip veri toplama islemi
gerceklestirilecektir.

e Giincel gelismeler dogrultusunda 20.02.2025 tarihli ve 2025/01 sayili Program
Iyilestirme ve Gelistirme Komisyonu dogrultusunda Biiyiik Veri Analistligi Programi
egitim amaglar1 belirlenmis ve karar alinmastir.

o Ogrencilere, verinin elde edilmesinden organize edilmesine, 6n islenmesinden
analizine ve ¢iktilarinin yorumlanmasina kadar tiim siireci uygulamali bicimde
ogreterek; farkli 6lgek ve yapilardaki verilerden anlamli, karar destekleyici
bilgiler iiretebilen profesyoneller yetistirmek.

o Mezunlarin; veri okuryazarligi, veri hazirlama, gorsellestirme, makine
ogrenmesi algoritmalarini segme-uygulama ve biiylik veri mimarilerini yonetme
becerileriyle donatilarak yapay zekd ve veri bilimi ¢alismalarinda etkin rol
almalarin1 saglamak.

o Teorik temel ile pratik deneyimi harmanlayan; sanayinin degisen ihtiyaglarina
yenilik¢i ¢oziimler sunabilen, etik sorumluluk ve siirekli gelisim bilincine sahip
veri analistleri yetistirmek.

Glincel gelismeler 1s18inda Bilgisayar Programciligi Laboratuvarindaki bilgisayarlarin
teknik oOzelliklerinin gelistirilmesi icin caligma baglatilmistir. Bu kapsamda derslerde
kullanilan yazilimlarin giincel versiyonlarinin sistem gereksinimleri ile mevcut
bilgisayarlarin sistem gereksinimleri karsilagtirilmistir. Bununla birlikte mevcut
bilgisayarlarin en yiiksek destekledikleri sistem Ozellikleri belirlenmistir. Bu kapsamda
asagidaki gilincellemelerin yapilmasina karar verilmistir. Bu giincellemeler ile birlikte
giincel gelismelere uygun yazilimlar performansh bir sekilde calisarak derslerde teknik
gereksinimlerden kaynakli aksaklik olma ihtimali en aza indirilmistir.
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o 4GB olan sistem bellegine (RAM) 16GB daha ekleme yapilarak 20GB’a
cikartilmistir.

o 240GB olan SSD depolama birimine 1TB SSD disk daha ekleme yapilarak
1.2TB’a ¢ikartilmistir.

e Ders degerlendirme anketi olarak 6grenci bilgi sistemi icerisinde yer alan ders
degerlendirme anketleri tarafindan yapilmaktadir. ilk olarak 2024-2025 bahar
doneminde bu sistem kullanilmistir. Ogrenci anket sonuglar1 2025 yili Temmuz ayi
sonunda erigilebilir oldugu i¢in heniiz anket sonuglarma iliskin degerlendirme
yapilamamustir. 2025 yili agustos ayr igerisinde degerlendirme yapilmasi
planlanmaktadir.

Ornek Kamtlar:
Kamit 2.7.1. PUKO / Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al kart: (Kanit Dosya Olarak Eklendi)
Kamt 2.7.2. Konu ile ilgili Akademik kurul karar1 (Kanit Dosya Olarak Eklendi)

Kanit 2.7.3. Ogrenci Ders Degerlendirme Anketi Sonuglar1 (Kanit Dosya Olarak Eklendi)

3. PROGRAM EGIiTiM AMACLARI

3.1. Tammlanan Program Egitim Amaclari
Biiyiik Veri Analistligi Programi Egitim Amaglart:

e Ogrencilere, verinin elde edilmesinden organize edilmesine, 6n islenmesinden
analizine ve ciktilarinin yorumlanmasia kadar tiim siireci uygulamali bi¢cimde
ogreterek; farkli 6lcek ve yapilardaki verilerden anlamli, karar destekleyici bilgiler
iiretebilen profesyoneller yetistirmek.

e Mezunlarin; veri okuryazarligi, veri hazirlama, gorsellestirme, makine 6grenmesi
algoritmalarmi se¢gme-uygulama ve biiylik veri mimarilerini yonetme becerileriyle
donatilarak yapay zeka ve veri bilimi ¢aligmalarinda etkin rol almalarini saglamak.

e Teorik temel ile pratik deneyimi harmanlayan; sanayinin degisen ihtiyaglarina
yenilik¢i ¢oziimler sunabilen, etik sorumluluk ve siirekli gelisim bilincine sahip veri
analistleri yetistirmek.

Kanitlar:

Kamit 3.1.1. Program egitim amaclar:i web sayfasi linki

3.2.  Birimin Ozgérevleriyle Tutarhlik
e Bilgisayar Teknolojisi boliimiiniin Meslek Yiiksekokulu 6zgorevleri ile boliimiin
egitim amaglar1 kargilastirilmasina iligkin tablo asagida verilmistir.

Tablo 3.2. Meslek Yiiksekokulu Oz gérevleri ve Bilgisayar Teknolojisi Boliimii Egitim
Amaglar1 Karsilastirilmasi

Oz gorev Egitim Amaci

Teknik alanlarda yeterli bilgi birikimi | Ogrencilere, verinin elde edilmesinden organize
olan, Endiistri 5.0 yeterliklerine ve 21. | edilmesine, 6n islenmesinden analizine ve

ylzyil becerilerine sahip, arastirmaci, | ¢iktilarinin yorumlanmasima kadar tiim siireci
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takim calismasina yatkin teknik eleman

yetistirmek

uygulamali bi¢imde 6greterek; farkli dlgek ve

yapilardaki verilerden anlamli, karar

destekleyici bilgiler iiretebilen profesyoneller

yetistirmek.

Teknik alanlarda yeterli bilgi birikimi

olan, arastirmaci, takim calismasina

yatkin, toplumsal degerlere saygili, milli
teknik

degerleri Oziimsemis nitelikli

eleman yetistirmek

Mezunlarin; veri okuryazarligi, veri hazirlama,

gorsellestirme, makine Ogrenmesi
algoritmalarini segme-uygulama ve biiyiik veri
mimarilerini yonetme becerileriyle donatilarak
yapay zeka ve veri bilimi ¢aligmalarinda etkin

rol almalarini saglamak.

Endiistri 5.0 yeterliklerine ve 21. yiizyil

becerilerine sahip, arastirmaci teknik

eleman yetistirmek

Teorik temel ile pratik deneyimi harmanlayan;

sanayinin  degisen ihtiyaglarina  yenilikg¢i

¢Oziimler sunabilen, etik sorumluluk ve siirekli
veri  analistleri

gelisim  bilincine  sahip

yetistirmek.

e Bilgisayar Teknolojisi boliimiiniin boliim 6zgoérevleri ile bolimiin egitim amaglar
karsilastirilmasina iliskin tablo asagida verilmistir.

Tablo 3.3. Bilgisayar Teknolojisi Boliimii Oz gorevleri ve Egitim Amaglar1 Karsilastiriimasi

Oz gorev

Egitim Amaci

Bilgisayar teknolojisi alaninin
gerektirdigi bilgi ve becerilerle
donanmus, yenilik ve gelismelere acik,

aragtiran ve sorgulayan

Ogrencilere, verinin elde edilmesinden organize
edilmesine, On islenmesinden analizine ve
ciktilarinin yorumlanmasina kadar tiim siireci
uygulamal1 bicimde 6greterek; farkli dlcek ve
yapilardaki verilerden anlamli, karar
destekleyici bilgiler {iiretebilen profesyoneller

yetistirmek.

bilisim teknolojilerini etkili kullanabilen,

Mezunlarin; veri okuryazarligi, veri hazirlama,

gorsellestirme, makine ogrenmesi
algoritmalarini segme-uygulama ve biiyiik veri
mimarilerini yonetme becerileriyle donatilarak
yapay zeka ve veri bilimi ¢aligmalarinda etkin

rol almalarin1 saglamak.
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elestirel ve yansitici diisiinme becerisine | Teorik temel ile pratik deneyimi harmanlayan;
sahip, yasam boyu 0grenen, Endiistri 5.0 | sanayinin  degisen ihtiyaclarina  yenilike¢i
yeterliklerine ve 21. yiizy1l becerilerine | ¢6ziimler sunabilen, etik sorumluluk ve siirekli
sahip gelisim  bilincine  sahip veri analistleri

yetistirmek.

3.3. Program Egitim Amaclarini Belirleme Yontemi
Programin egitim amaclarinin belirlenmesine yonelik Bilgisayar Teknolojisi Boliimii
Endiistri Danigsma Kurulu ile goriis alisverisi yapilmistir. Sektoriin ihtiyaglari da gz 6niine
alinarak programin egitim amaglari diizenlenmistir.
Biiyiik Veri Analistligi Programi i¢in goriisleri alinan i¢ ve dis paydaslar asagidaki gibi
siralanabilir.

e Programin i¢ Paydaslari:

Ogrenciler

Ogretim Uyeleri/Elemanlar:

Meslek Yiiksekokulun diger béliimlerinin Ogretim Uyeleri/Elemanlar

Universite iist yonetimi

Mezunlar

e Program Dis Paydaslar:
e Biligim sektoriinde faaliyet gosteren firmalar
e Icerisinde bilisim teknolojilerini barindiran firmalar
e Mezunlarimizin isverenleri
e Diger Meslek Yiiksekokullardaki Bilgisayar Teknolojisi Boliim Baskanlar: ve Ogretim

Elemanlari
Kanitlar:

Kamt 3.3.1. Endiistri Danigsma Kurulu toplant1 raporu (Katilim listesi, fotograf)

Kamt 3.3.2. Ogrenci Kalite Elgileri toplantisi (Katilim listesi, rapor, fotograf)

Kamt 3.3.3. Ogrenci temsilcisinin yer aldig1 Yonetim Kurulu toplantis1 (Kurul kararlarr)
Kamt 3.3.4. Akademik Kurul toplantilar1 (Kurul kararlari)

3.4.  Program Egitim Amaclarinin Yayimlanmasi
e Programin egitim amaglari, vizyonu ve misyonu Bilgisayar Teknolojisi Boliim internet
sitesinde yayinlanmaktadir.

Ornek Kanitlar:

Kamit 3.4.1. Programin web sayfasinda bulunan program amaclari linki

3.5.  Program Egitim Amaclarinin Giincellenme Yontemi
e Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda giincellenmektedir. Son
giincelleme 26.02.2025 tarih ve 2025/01 sayili komisyon karari ile alinmigstir.
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e Program egitim amagclar giincellenme siklig1 yilda bir kez donem sonu yazilim sergisi
etkinliginden sonra, etkinlik deneyimi, jiiri, sponsor ve danigman olarak yer alan i¢ ve
dis paydas goriisleri dogrultusunda komisyon toplantisi ile gerceklestirilmektedir.

Ornek Kanitlar:

Kamt 3.5.1. Birim, Bolim Egitim Komisyonu Uyeleri, Faaliyetleri

Kamt 3.5.2. Manisa Celal Bayar Universitesi On Lisans ve Lisans Ogretim Plani Olusturma,
Diizenleme Kurallar1 Linki

Kamt 3.5.3. MCBU On Lisans Ve Lisans Ogretim Plani Olusturma Is Akis Semasi LinKi

3.6. Program Egitim Amaclarina Ulasma
e Biiyiik Veri Analistligi programi heniiz mezun vermedigi i¢in programin egitim
amaglarina ulasma durumlari heniiz belirlenememektedir.

3.7.  Siirekli Iyilestirme
[lk mezunlar verildikten sonra programin egitim amaclarina ulasma durumlari belirlenecek ve
bu dogrultuda siirekli iyilestirme plani hazirlanacaktir.

Ornek Kanitlar:

Kanit 3.7.1. Bolum Endiistri Danisma Kurulu

4. PROGRAM CIKTILARI

4.1. Tammlanan Program Ciktilar

e Biiyiik Veri Analistligi program c¢iktilari, program egitim amaglarina ulasabilmek icin
gerekli bilgi, beceri ve davranis bilesenlerinin tiimiinii kapsamaktadir. Degerlendirme
Ciktilarimi da icerecek bicimde tanimlanmistir. Programlar, Tiirkiye Yiiksekogretim
Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) diizey 5 ve program egitim amaglartyla tutarlidir.

e Program ciktilari dogrudan Yiiksekogretim Kurulu Baskanlig: tarafindan belirlendigi ve
belirledigi haliyle kullanilmast zorunlu tutuldugu i¢in, 6z degerlendirmesi yapilan
programi akredite eden akreditasyon kurulusunun 6lgiitlerine gore giincelleme islemi
heniiz yapilamamustir.

Ornek Kanitlar:

Kamit 4.1.1. Egitim Katalogu Program Ciktilar1 Matrisi linki

4.2.  Program Ciktilarinin Ol¢me ve Degerlendirme Siireci
e Biiyiik Veri Analistligi programinda program ¢iktilarini 6l¢gme ve degerlendirme siireci
gelismeye agik yOniimiizdiir. Normal sartlarda derslerde hazirlanacak simavlar igin
belirtke tablosu hazirlanarak, hangi c¢iktiya yonelik hangi sorularin soruldugu
belirlenmesi gerekmektedir. Ancak bu siire¢ heniiz isletilememis ve gelismeye agik
yOniimiiz olarak kalmistir. 2025-2026 akademik yil1 itibariyle boliimdeki tiim dersler
i¢in bu siireg isletilecektir.

4.3. Program Ciktilarina Ulasma
e Egitim katalogunda program ciktilar1 ve ders kazanimlan iligkilendirilmis olarak yer
almaktadir. Ayn1 zamanda program c¢iktilar1 MYO ve bolim web sayfasinda
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yayimlanmis ve kolayca erisilebilir durumdadir. Bununla birlikte her donem sonunda
ogrenciler ders degerlendirme anketlerini doldurmaktadir. Bu anketler vasitasiyla
derslerin program ¢iktilarina ulagsma diizeyleri tespit edilebilmektedir.

Ornek Kanitlar:

Kanit 4.3.1. Ders ve 6gretim tiyesi degerlendirme anketleri (Kanit Dosya Olarak Eklendi)

Kanit 4.3.2. Program Ciktis1 — Ders Iliski Matrisi

4.4.

Siirekli Tyilestirme

Dersler baglaminda yapilan ve 6zdegerlendirme raporunun onceki boliimlerinde bahsedilen
stireclerle siirekli iyilestirme faaliyetleri gerceklestirilmektedir. Bu siirekli iyilestirme
toplantilarin1  genellikle boliim akademik kurul toplantilart esnasinda goriisiilerek karara
baglanmaktadir. Ancak heniiz 4 donemlik Ogretim plan1 tamamlanmadigl igin siirekli
iyilestirme calismalarinda programa 6zel bir faaliyet heniiz yapilamamistir. Gelismeye agik
yonlimiizdiir.

5. EGITIM PLANI

5.1.

Egitim Plam

Biiyiik Veri Analistligi program egitim amaclarini ve program ¢iktilarini destekleyen
bir egitim plan1 (miifredati) bulunmaktadir. Bununla birlikte 6grenci is yiikiiniin
belirlenmesinde Ogrenci katiliminin saglanmasi Bilgisayar Teknolojisi Boliimiiniin
gelismeye acik yoniidiir. Ders dagilimlarinin yapilmasi ve ders programinin
hazirlanmasi siirecleri her akademik donem Oncesinde gerceklestirilen toplantilarla
boliim akademik personeli ile ilgili donem dersleri incelenmekte, uzmanlik alanina gore
dersleri kimin verecegi belirlenmektedir. Bu siiregte 6zel alan uzmanlig1 gerektiren bir
ders ya da bir akademik personele saglikl yiiriitecegi ders yiikiiniin iizerinde bir ders
yikii olmas1 durumunda, ihtiya¢ olmasi halinde iiniversite icerisinde belirlenen dersi en
iyl verebilecek, bu alanda akademik caligmalar1 olan veya doktora Ogrenimini
tamamlamis akademik personeller belirlenmektedir. Resmi siirecler isletilerek ilgili
derslere gorevlendirmeler yapilmaktadir

Ornek Kanitlar:

Kanit 5.1.1. Egitim Plani (Egitim katalogu linki)

5.2.

5.3.

Egitim Planim1 Uygulama Yontemi

Egitim plan1 dogrudan egitim katalogunda yer aldigi sekliyle uygulanmaktadir.
Gilinlimiiz teknoloji gelismeleri goz oniinde bulundurularak her yil kontrol edilmekte ve
gerekli goriildiiglinde giincellemeler yapilabilecektir. Egitim kataloglar1 heniiz 2024
yilinda hazirlandig1 ve tiim dénemler heniiz uygulanmadigi i¢in bir giincelleme yapma
gereksinimi dogmamaistir.

Egitim Plam1 Yonetim Sistemi

Egitim planiin 6ngoriildiigli bigimde uygulanmasini glivence altina almak ve siirekli
gelisimini saglayacak sekilde bir egitim yOnetim sistemi egitim planimnin ongorildigi
bicimde Manisa Celal Bayar Universitesi Universite Bilgi Sistemi (UBS) programi
tabanli danigmanlik sistemi ile saglanmaktadir. Ayrica akademik toplantilarda goriisler
almarak uygulamada ¢ikabilecek sorunlar giderilmektedir
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Ornek Kanitlar:

Kamt 5.3.1. Universite Bilgi Sistemi Linki

5.4. Programin Ders dagilim dengesi

e Programin ders dagilimina iliskin ilke, kural ve yontemler tanimlidir. Ders dagiliminda
ogretim elemanlarinin uzmanlik alanlari ve is yiikleri gozetilir ve ders dagilimi katilimei
bir sekilde belirlenir. Ogretim programi (miifredat) yapisi zorunlu-segmeli ders, alan-
alan dis1 ders dengesini gozetmekte, kiiltiirel derinlik ve farkli disiplinleri tanima imkani
vermektedir. Ders sayis1 ve haftalik ders saati 6grencinin akademik olmayan etkinliklere
de zaman ayirabilecegi sekilde diizenlenmistir. Bu kapsamda gelistirilen ders bilgi
paketlerinin amaca uygunlugu ve islerligi izlenmekte ve bagh iyilestirmeler
yapilmaktadir

e Programim Egitim Plan1 Manisa Celal Bayar Universitesi On Lisans Ve Lisans Ogretim
Plan1 Olusturma, Diizenleme Kurallarina uyumludur.

Tablo 5.4. Egitim Plam Ozeti

Dersin Tiirii Adet Ders_ AKTS
Saati Toplam
Temel Bilim (Zorunlu) Dersleri 1 3 5
Program Temel (Zorunlu) Dersleri 16 59 86
Program Uzmanlik (Se¢meli) Dersleri 1 4 &)
Yetkinlik Tamamlayici (Program ve/veya Universite | 2 9 12
Se¢meli) Dersler
Ortak Zorunlu Dersler 3 12 12
TOPLAM | 23 87 120

5.5.  Siirekli Iyilestirme

Biiyiik Veri Analistligi 6zelinde yiiriitiilen 6gretim, laboratuvar uygulamalar1 ve atdlyeler gibi
etkinlikler, siirekli iyilestirme ilkelerine bagli olarak her donem sonunda ya da yil
sonunda/baginda boliim toplantilartyla degerlendirilmekte ve gerekli Onlemler/iyilestirme
notlar1 alinmaktadir. Bununla birlikte Meslek Yiiksekokulunda her akademik donem basi ve
doénem sonunda diizenlenen birim akademik kurul toplantilari, boliimiin birim igerisindeki
basarisini, gelistirmeye agik yonlerini ortaya koyan geri doniislerin alinmasini saglamaktadir.
Universite Bilgi Sistemi araciligiyla her donem diizenli olarak &gretim iiyelerinin
performansina yonelik degerlendirme anketleri gerceklestirilmektedir. Ogrenciler bu
anketlerde, 6gretim tiyeleriyle ilgili kendi goriis ve Onerilerini de paylasabilmektedirler. Elde
edilen sonuglara ilgili 6gretim iiyesi, boliim baskani, yiiksekokul miidiirii ve rektor tarafindan
erisim saglanmaktadir. Ogrencilerin ankette belirttikleri goriis ve &neriler, bdliim baskanlig
tarafindan diizenli olarak incelenmekte ve gerekli goriilen hususlarda iyilestirmeler
yapilmaktadir. Bunun yaninda mezunlar icin gerceklestirilen geri bildirim anketlerinden elde
edilen sonuglar dogrultusunda, uygulama agirlikli derslerde laboratuvar etkinliklerinin
artirilmasi saglanmistir. Tiim bu siireglerde ilgili komisyonlar, kendi gorev alanlarina giren
konularda verileri siirekli olarak toplayip analiz etmekte ve sonuglara gore gerekli
degerlendirmeleri yapmaktadirlar.
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6. OGRETIM KADROSU

6.1.

Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi

Bilgisayar Teknolojisi Bolimii 6gretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere,
Ogretim elemani-6grenci iligkisini, 6grenci danismanligini, iiniversiteye hizmeti,
mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve igverenlerle iliskiyi siirdiirebilmeyi
saglayacak ve programin tiim alanlarini kapsayacak bigimde sayica yeterli diizeydedir.

Ornek Kanitlar:

Kamit 6.1.1. Ogretim eleman1 basina diisen dgrenci sayilari tablosu (Kanit Dosya Olarak
Eklendi)

Kamt 6.1.2. Ogretim eleman ders yiikii tablosu (Kanit Dosya Olarak Eklendi)

Kamt 6.1.3. Danismanlik - Ogrenci listeleri

6.2.

Ogretim Kadrosunun Nitelikleri

Dersler dogrudan ilgili ders alaninda deneyimli o6gretim elemanlar1 tarafindan
gerceklestirilmektedir. Ayrica her 6gretim elamaninin kapisinda asili olarak duyurdugu
danismanlik saatleri bulunmaktadir. Buna ek olarak her sinif diizeyi i¢in ayr1 olarak
kullanilan Telegram gruplari ve genel olarak boliim igerisinde kullanilan Microsoft
Teams kanali bulunmaktadir. Bu sayede dgrenciler isterlerse yiiz ylize isterlerse de
cevrimici olarak 6gretim elemanlart ile iletisime gegebilmektedirler.

Boliimiimiizde bir 6gretim elemanimiz ayni zamanda BAUM gibi liniversitemiz igin
onemli faaliyetler gosteren uygulama ve arastirma merkezinde gorev yapmaktadir. Bu
sayede lniversiteye hizmet, sanayi ve mesleki kuruluslarla iletisim ve is birliginin
saglanmasinda 6nemli firsatlar bulma potansiyeline sahip olmaktadirlar.

Ornek Kanitlar:

Kamit 6.2.1. Akademik Personel Web Sayfasi linki

6.3. Atama ve Yiikseltme
e Bilgisayar Teknolojisi Boliimii 6gretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri igin
iiniversitemizin belirlemis oldugu kriterler temel alinmaktadir.
Ornek Kamtlar:

Kamt 6.3.1. Ogretim iiyesi disindaki 6gretim elemani kadrolarina Yapilacak atamalarda
uveulanacak merkezi sinav ile giris sinavlarina iliskin usul ve esaslar Hakkinda yonetmelik

Kamt 6.3.2. T.C. Manisa Celal Bayar Universitesi Ogretim Uyesi Kadrolarina Atama ve
Yiikseltme Y Onergesi

6.4.

Siirekli Iyilestirme

Bilgisayar Programciligi Programi 6gretim kadrosu sayica yeterli durumda olmakla birlikte
Biiyiik Veri Analistligi programi i¢in akademik personel ihtiyaci bulunmaktadir. Bu hususta
gerekli kararlar alinarak gerekli islemler yapilmistir.

Ornek Kanitlar:
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Kanmit 6.4.1. Siirekli iyilestirme i¢in yapilan toplantilarin tutanak 6rnegi (Kanit Dosya Olarak
Eklendi)

7. ALTYAPI

7.1.

Egitim Icin Kullamlan Alanlar ve Techizat

Manisa Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Manisa’ya 13 km uzaklikta bulunan Prof.
Dr. Sehit Ilhan Varank yerleskesinde yer almaktadir. insaat Béliimii, Makine ve Metal
Teknolojileri Bolimii, Elektronik ve Otomasyon Boliimii, Bilgisayar Teknolojisi
Boliimii ve Elektrik ve Enerji Boliimii ile birlikte 3 katli binada faaliyet gostermektedir.
Binanin altyapist 2017 yilindan bu yana ciddi bir iyilesme gecirmistir. Meslek
Yiiksekokulu binasinda 6n lisans egitimi i¢in kullanilmak {izere 9 adet sinif, 6 adet amfi
bulunmaktadar.

Tablo 7.1 Derslikler ve alanlar tablosu

No MYO Binas1 | Sira Cinsi | Sira Adedi Simif Kapasitesi (Kisi)
1 AMFI 1 Amfi 27 72

2 AMFI 2 Amfi 34 96

3 AMFI 3 Amfi 27 116

4 Derslik 1 Simif 31 62

5 AMFI 4 Amfi 27 72

6 AMFI 5 Amfi 34 96

7 AMFI 6 Amfi 27 116

8 Derslik 6 Simif 20 40

9 Derslik 10 Simif 32 64

Manisa Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu binasmin ikinci katinda Bilgisayar
Teknolojisi Boliimiine ait Bilgisayar Programciligi laboratuvari ve eksi birinci katinda
Genisletilmis Gergeklik Laboratuvar1 (XRLab) bulunmaktadir. Bu laboratuvarlarda
ogrenciye, 6zel ve kamu kuruluslarina, bilimsel ve akademik amagli projelere destek
verilip, deneyler gergeklestirilmektedir. Ayrica yapilan protokoller ¢ergevesinde okul
laboratuvar alt yapis1 giiclendirilmektedir. Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat,
egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulagsmak i¢in yeterli ve 6grenmeye yonelik bir
atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.

Ornek Kanitlar:

Kanit 7.1.1. Birim Laboratuvar Katalogu

Kanit 7.1.2. Birim Faalivet Raporu derslikler ve alanlar tablosu

7.2.

Bilgisayar ve Enformatik Altyapisi

Meslek Yiiksekokulunda Biiyiik Veri Analistligi Programi'nin kullanabildigi bir ana
laboratuvara ek olarak ortak kullanimda olan iki adet bilgisayar laboratuvari
bulunmaktadir. Bunlardan biri 6zel sektor tarafindan kurulmus, laboratuvar ismi 6zel
sektér’iin - adi  verilecek “Enerjisa Uretim Bilgisayar Laboratuvar” olarak
adlandirilmistir. Birgok programla ortak kullanilmaktadir
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Biiytik Veri Analistligi Programinin kullaniminda olan {i¢ adet bilgisayar laboratuvari
ve bir adet genisletilmis gergeklik laboratuvari bulunmakta olup ana bilgisayar
laboratuvarinda 53 adet yeni nesil bilgisayar bir adet etkilesimli televizyon ve bir adet
projeksiyon cihazi bulunmaktadir. Genisletilmis gergeklik laboratuvarinda ise 5 adet
sanal gerceklik gozliigii, yesil perde sistemi, video kamera, gelismis 6zellikte bir adet
masaiistii ve bir adet tasinabilir bilgisayar bulunmaktadir.

Ornek Kanitlar:

Kamit 7.2.1. Bilgisayar Laboratuvari Bilgileri

7.3.

Kiitiiphane

Universitemizin egitim ve arastirma faaliyetlerini etkin bir bi¢imde siirdiirmesini
saglayan en Onemli birimlerden birisi Merkez Kiitiiphane binasidir. Merkez
Kiitliphanemizde; ayn1 anda 400 kisilik oturma kapasitesi, 7/24 saat agik calisma
salonlar1, 20 adet tek kisilik bireysel ¢aligma odasi, 16 adet grup calisma odasi, internet
erisim merkezi, kafeterya, ¢ay, ¢orba ve nescafe ikrami, engelli ve gorsel-isitsel
kaynaklar birimi, giincel siireli yayinlar boliimii, kablosuz internet baglantisi, RFID
otomatik Odiing/iade istasyonu, kitap sterilizasyon cihazi, emanet dolaplari, {icretsiz
dijital kitap tarama ve aktarma cihazi, akilli 1sitma/sogutma/havalandirma sistemi, siireli
yay1n arsivi, kitap arsivi, kadin/erkek mescit ve abdesthaneleri bulunmaktadir.

Manisa Celal Bayar Universitesi, 6grencilerinin uzaktan egitim siirecine destek olmak
amaciyla bilgisayar, cevre bilimleri, edebiyat, egitim, ekonomi ve finans, isletme ve
yonetim, miizik, politika ve uluslararasi iliskiler, kimya, fizik, matematik ve istatistik
gibi ¢esitli konularda Hiperkitap e-kitap Veritabaninda yer alan 22.545 e-kitap ile doga
bilimleri, miithendislik bilimleri, saglik bilimleri, miizik ve giizel sanatlar, sosyal ve
beseri bilimler alanlarinda 4.820 Tiirkce e-kitap igeren Turcademy e-Kitap Veritabanina
abonelik gerceklestirilerek, kullanicilarinin erisimine agt.

E-kitaplara kampiis disindan DeepKnowledge Uzaktan Erisim Platformu araciliiyla
erisim saglanabilmekte.

Ayrmtil1 bilgi i¢in: kutuphane.mcbu.edu.tr

Ornek Kanitlar:

Kamt 7.3.1. Universitemizdeki kiitiiphane olanaklar linki

Kamit 7.3.2. Yerleske kiitiiphane/okuma salonu bilgileri

7.4.  Ozel Onlemler
e Laboratuvar ortaminda topraklamali prizler kullanilmakta ve faz nétr arasi direnci 1
ohm altinda olmaktadir. Laboratuvarlarda ayrica ani elektrik kacaklar1 i¢in kagak ana
akim rolesi ve acil kapama sartelleri bulunmaktadir
e Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik dnlemleri alinmistir
ve diizenli kontrol edilmektedir. Boliim laboratuvarlarina erisim ve kullanimi engelliler
icin optimize edilmistir.
Ornek Kamtlar:
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Kamt 7.4.1. Universite Engelliler Danisma ve Koordinasyon Koordinatorliigii (link)

Kanit 7.4.2. Engelsiz MCBU Tanitim Kilavuzu

7.5.  Siirekli Iyilestirme

Yukaridaki boliimlerde belirtildigi gibi laboratuvar boliimiin laboratuvar alt yapisi gliclenerek
gelismektedir. Biiyiik Veri Analistligi Programinin kullandig1 ana bilgisayar laboratuvarinin
teknik donanmimlar1 gii¢lendirilerek, gilincel yazilimlar1 g¢alistirir hale getirilmistir. Ayrica
XRLab igerisinde 6grencilerin yan dal olarak ilgi duyabilecekleri sanal gerceklik, yesil perde
stidyo ve grafik tasarim ekipmanlar1 bulunmakta, 6grenciler bu ekipmanlar1 kullanarak
prefesyonellesmektedirler. Ayrica XRLab’da bulunan gelismis sistem oOzelliklerine sahip
bilgisayar ile biiylk veri analizleri yapilabilmekte, makine Ogrenmesi ve yapay zeka
uygulamalar1  gelistirilmektedir. Bu hususta https://xrlab.mcbu.edu.tr/ adresinde ve
MCBU.XRLAB sosyal medya hesaplarindan detayl bilgiler yer almaktadir.

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1.  Teknik, idari ve Hizmet Kadrosu Destegi
Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler kapsaminda
MYO’da gorevli idari personeller tarafindan saglanmaktadir.

e Meslek Yiiksekokulunda 1 yiiksekokul sekreteri, 2 veri haz. ve kont. Isletmeni, 1
ogrenci isleri sefi, 1 6grenci isleri memuru, 1 teknisyen, 2 siirekli is¢i, 2 hizmetli
bulunmaktadir.

Ornek Kanitlar:
Kamt 8.1.1. Teknik ve Idari Kadro (link)

8.2.  Siirekli Iyilestirme
Kurum destegi ve parasal kaynaklar alaninda iyilestirme calismalart midiirliiglimiiz ve
rektorliigiimiiz uhdesinde devam etmektedir.

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI
Boliim organizasyon semasi gelismeye acik yonlerimizden biridir. Ote yandan béliim
komisyonlar1 aktif bir sekilde isleyerek gorevlerini yerine getirmektedir.

Ornek Kanitlar:

Kanit 9.1. Bolum Organizasyon Semasi

Kanit 9.1. Bolum Komisyonlari

9.1.  Siirekli Iyilestirme
Alinan kararlar i¢in boliim komisyonlar1 aktif olarak ¢alismaktadir.

Ornek Kamtlar:
Kanit 9.1.1. Boliim Kurulu Kararlaridan Ornekler (Kanit Dosya Olarak Eklendi)
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https://engelsiz.mcbu.edu.tr/
https://engelsiz.mcbu.edu.tr/db_images/site_501/file/Kilavuzlar/EngelsizMCBUKilavuz.pdf
https://xrlab.mcbu.edu.tr/
https://manisamyo.mcbu.edu.tr/personel/idari-personel.1461.tr.html
https://manisamyo.mcbu.edu.tr/bilgisayar-teknolojisi-akademik-kadro.43164.tr.html
https://manisamyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_213/file/B%C4%B0LG%C4%B0SAYAR%20TEKNOLOJ%C4%B0S%C4%B0%20B%C3%96L%C3%9CM%C3%9C%20KOM%C4%B0SYONLARI_07_11_2023.pdf

10. SONUC

Heniliz mezun vermemis yeni bir program olan Biiyiikk Veri Analistligi Programi 2025 yili
0zdegerlendirme raporu programin ilk raporudur. Dinamik akademik kadrosu ve giliniimiiz
popiiler is alanlarina hizmet eden dersleri ve Onlisans diizeyinde niteligi yiliksek 6grenciler ile
PUKO baglaminda gelismeye iyilesmeye devam edecektir. Meslek Yiiksekokulu ve boliim
icerisinde bir¢cok etkinlik yi1l boyu yapilmaktadir. Ayrica Meslek Yiiksekokulunun yapmis
oldugu isbirlikleri sayesinde donanim alt yapis1 bir¢ok okula gdre oldukca giincel, yeni ve
giiclidiir.
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