J/ MANISA CELAL BAYAR UNIiVERSITESI

MANISA TEKNIK BiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU MUDURLUGU

SnEALBAYAR Akademik Personel Atama Islemleri Is Akist
Is Akis Adimlar1 Sorumlu Ilgili Dokiimanlar
< Taleplerin Tespiti >
A 4

Talepler dogrultusunda
Rektorliige kadro sayist bildirilir.

h 4

Rektorlitkge kadro ilani ulusal
gazetede, internette yaymlanr.

A

Adaylarin Miiracaati

A4

On Degerlendirme Komisyonlar1 Yénetim
Kurulunca olusturulur, Rektorliige ve
ilgililere bildirilir.

(On Degerlendirme
Komisyonu) Aday ilandaki
sartlara uyuyor mu ve belgeleri
tamam mi1?

Komisyonca bagvurularak
degerlendirilerek siralanmis On
Degerlendirme Formlari
Miidiirliige teslim edilir.

(Basvurusu kabul edi Imez.>

Yy

On degerlendirme sonuglarmin ilan edilir.

v
Yazili sinav tarihi adaylara ve

jurilere bildirilir.
-
v

- 1gili Birim Personeli

- Yiiksekokul Sekreteri

- Midiir Yardimcilari

- Miidiir

- Tlgili baglant: adresine

- 2547 Sayil Yiiksekogretim Kanunu

- 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu

- Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim
Elemani Kadrolarina Yapilacak
Atamalarda Uygulanacak Merkezi
Sinav ile Giris Sinavlarma Iliskin
Usul ve Esaslar Yonetmeligi



https://personelilan.gazi.edu.tr/
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Sayfa 1/2
AYAR Akademik Personel Atama Islemleri Is Akist

Yazili sinav belirlenen yer ve zamanda yapilir.

v

Sinav sonucuna iliskin
Yonetim Kurulu Karari alinir.

v
v OLUMSUZ
OLUMLU v
v
flgili kadroya
Rektorliik Makamindan atama atanmaz.

onay1 gelir. Atama Onay ilgili
personele tebelliig ettirilir ve
tebelltig tarihi Personel Daire
Bagkanligina bir iist yazi ile
bildirilir.

-

A

Goreve baglayan akademik

personele ait 6zliik dosyasi
olusturulur. SGK Girigleri ve
diger iglemler yapilir.

\4

Is akis siireci
sonlandirtlir.




